
Innovation trifft Tradition. Mit den Geschäftsfeldern Wasserkraft, Versorgung und Dienstleis-
tung, Energienetze und Tourismus bietet unser Kunde seit über 100 Jahren eine große Band-
breite an spannenden Arbeitsplätzen. Mehr als 1200 Mitarbeitende bauen moderne Pumpspei-
cherkraftwerke, entwickeln Infrastrukturen für E-Autos, betreiben leistungsfähige Energienetze 
und bringen die Digitalisierung voran. Zukunftsfähige Energie steht bei unserem Kunden im 
Fokus. Mit innovativen Projekten wird hier die nachhaltige Energieversorgung eines Landes ge-
staltet.

Unser Kunde verstärkt sein Team mit:

Bauingenieur*in 
Ausschreibung & Vergabe
am Standort Vandans

Was bringst du 
mit?

Was erwartet 
dich?

Appetit 
bekommen?

Wir finden, was zusammenpasst. Die richtige Mischung machts!

Wir freuen uns auf dich!
Personalrezepte GbR  ǀ  Tel. +49 6071 301 6820  ǀ  karriere@personalrezepte.de 

Das Menü Ihre Zutaten Die besondere Würze

•	 In dieser Position bringst du deine 
Erfahrung gezielt in Neubau- und 
Instandhaltungsprojekte im Bereich 
Wasserkraft ein und gestaltest die 
Projektentwicklung von Anfang an 
aktiv mit.

•	 Du bist an der Vorbereitung und 
Umsetzung anspruchsvoller Bauvor-
haben beteiligt und behältst dabei 
stets die baubetrieblichen Rahmen-
bedingungen im Blick.

•	 Im Vergabeprozess spielst du eine 
aktive Rolle bei der Aufbereitung von 
Ausschreibungsunterlagen auf Basis 
fundierter Kostenschätzungen sowie 
praxisnaher Bauabläufe.

•	 Auch die Analyse von Angeboten 
und Abrechnungen gehört zu dei-
nem Arbeitsalltag – deine Erkennt-
nisse fließen direkt in zukünftige 
Baukostenschätzungen ein.

•	 Ein bautechnische Studienabschluss 
oder eine entsprechende Ausbil-
dung bilden die Basis für deinen 
Einstieg.

•	 Du verfügst über langjährige Er-
fahrung im Tiefbau bzw. im kon-
struktiven Ingenieurbau und bringst 
idealerweise Kenntnisse im Unter-
tagebau mit.

•	Wirtschaftliches Denken, Verant-
wortungsbewusstsein und eine 
strukturierte, eigenständige Arbeits-
weise setzen wir voraus.

•	 Teamgeist und Flexibilität sind für 
dich selbstverständlich, ebenso wie 
ein sicherer Umgang mit MS Office.

•	 Ein gültiger Führerschein der Klasse 
B für gelegentliche Vor-Ort-Bege-
hungen rundet dein Profil ab.

•	  Familienfreundliche Arbeitszeitmo-
delle

•	 Betriebsrestaurant und Essenzu-
schuss 

•	 Betriebliche Gesundheitsförderung 

•	 Jobticket bei Anreise mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln 

•	 Förderung von sozialem Engagement 
der Mitarbeitenden 

•	 Besondere Konditionen bei verschie-
denen Attraktionen 

•	 Veranstaltungen für Mitarbeitende 

•	 Professionelle Personalentwicklung 

•	 Angebot von Wohnräumen bei job-
bedingtem Umzug 

Was bringst du 
mit?


