
Unser Kunde stellt als Verteilnetzbetreiber die Strom- und Gasversorgung in Deutschland sicher. 
Mit fortschrittlichen, digitalen und vernetzten Lösungen erzeugt das Unternehmen Energie auf 
nachhaltige und ressourcenschonende Art. Seine Regionen profitieren so von einer zuverlässi-
gen Energieversorgung und einer guten Lebensqualität. Ein besonderes Augenmerk legt unser 
Kunde auf den Ausbau und die Digitalisierung der Netze. Gemeinsam mit seinen Mitarbeiten-
den hat er sich zum Ziel gesetzt, die Energiewelt von morgen zu gestalten und so die Wärme- 
und Energiewende in Deutschland voranzutreiben. 

Unser Kunde verstärkt sein Team mit:

Fachplaner*in
Hochspannungsnetze 
am Standort Frankfurt/M.

Was bringen Sie 
mit?

Was erwartet 
Sie?

Appetit 
bekommen?

Wir finden was zusammenpasst. Die richtige Mischung machts!

Wir freuen uns auf Sie!
Personalrezepte GbR  ǀ  Tel. +49 6071 301 6820  ǀ  karriere@personalrezepte.de 

Das Menü Ihre Zutaten Die besondere Würze

•	 Sie sind verantwortlich für die Er-
neuerung und Erweiterung der 
Hochspannungsanlagen im Verteil-
netz des Kunden

•	 Sie erstellen die Konzept-, Projekt- 
und Ausführungsplanung einschl. 
der Grundlagenermittlung für die 
Gewerke

•	 Ebenso liegen die Erstellung der 
technischen Planung für die Geneh-
migungsplanung sowie die Planung 
und Erstellung der Bauausführungs-
unterlagen in Ihrer Verantwortung

•	 Sie beauftragen und steuern die 
Umweltplanung sowie die Fremd-
leistungen

•	 Zu Ihren Aufgaben gehört ebenfalls 
die Unterstützung der Bauausfüh-
rung bei der Qualitätssicherung im 
laufenden Projekt

•	 Sie unterstützen bei Projekten zur 
Standardisierung im Konzern

•	 Sie übernehmen die fachliche Füh-
rung eines Planungsteams im Be-
reich Hochspannungsnetze

•	 Ihr abgeschlossenes Studium der 
Fachrichtung Elektrotechnik, Elektri-
sche Energietechnik oder eine ver-
gleichbare Qualifikation runden Sie 
mit mindestens fünf Jahren Berufs-
erfahrung in der Netztechnik sowie 
im Projektmanagement ab 

•	 Gute Fachkenntnisse aus der Primär-
technik von Hochspannungsanlagen 
bringen Sie ebenso mit wie ein gu-
tes technisches und kaufmännisches 
Verständnis

•	 In Ihrer Rolle überzeugen Sie in-
terne wie auch externe Ansprech-
personen durch Souveränität und 
sicheres Auftreten in technischen 
Abstimmungen

•	 Ihre Arbeitsweise ist strukturiert 
und lösungsfokussiert; den Heraus-
forderungen der Energiewende 
stellen Sie sich mit Flexibilität und 
Zukunftsorientierung

•	 Sie sind mobil und zu projektbezoge-
nen Dienstreisen bereit

•	30 Tage Urlaub

•	Vielfältige Weiterbildungsmöglich-
keiten 

•	Moderne Arbeitsplätze

•	Flexible Arbeitsmodelle mit Vertrau-
ensarbeitszeit und der Möglichkeit 
zum Arbeiten im Homeoffice

•	Vielfältiges Angebot an Neben- und 
Sozialleistungen wie betriebliche Al-
tersvorsorge, Gehaltsumwandlungs-
modelle sowie Mitarbeitervergünsti-
gungen (z.B. Strom- und Gastarife für 
Mitarbeitende)

•	Betriebliches Gesundheitsmanage-
ment

•	Dienstwagen oder ein E-Bike Leasing 
(Jobrad)


