
Seit über 20 Jahren ist unser Kunde ein gefragter Experte für Projekte in der Automatisierungs-
technik. Als Spezialist für Fördertechnik- und Palettiersysteme genießt das mittelständische 
Familienunternehmen am Markt einen hervorragenden Ruf. Von der Entwicklung über die Her-
stellung bis hin zum Vertrieb von standardisierten und kundenspezifischen Automationsmo-
dulen für Produktionslogistik ist die Firma ein gefragter Partner von namhaften Auftraggeben-
den aus den verschiedensten Branchen. Neben spannenden Projekten erwartet Sie in diesem 
Unternehmen ein modernes, zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld, in dem Sie eigene Ideen und 
individuelle Ziele verwirklichen können. 

Unser Kunde verstärkt sein Team mit:

Leiter*in 
Supply Chain Management
am Standort Darmstadt

Was bringen Sie 
mit?

Was erwartet 
Sie?

Appetit 
bekommen?

Wir finden was zusammenpasst. Die richtige Mischung machts!

Wir freuen uns auf Sie!
Personalrezepte GbR  ǀ  Tel. +49 6071 301 6820  ǀ  karriere@personalrezepte.de 

Das Menü Ihre Zutaten Die besondere Würze

•	 Sie sind für den reibungslosen und 
effizienten Ablauf im Bereich Waren-
wirtschaft, bestehend aus Einkauf, 
Arbeitsvorbereitung und Lager, ver-
antwortlich und berichten direkt an 
die Geschäftsführung 

•	 Für die 4 Mitarbeitenden Ihres Ver-
antwortungsbereichs sind Sie eine 
verlässliche Führungskraft 

•	 Das Lieferantenmanagement, von 
der Identifizierung und Qualifizie-
rung der Lieferanten über die Ver-
handlung von Einkaufskonditionen 
bis hin zur Sicherstellung der Quali-
tätsstandards, liegt in Ihren Händen 

•	 Sie implementieren Qualitätskon-
troll- und -optimierungsverfahren für 
den Wareneingang und kümmern 
sich nachhaltig um die Lageroptimie-
rung 

•	 Für die Kunden stellen Sie die ter-
mingerechte Lieferung unserer Pro-
dukte sicher

•	 Ihr Studium in der Betriebswirt-
schaft oder im (Wirtschafts-)Inge-
nieurwesen haben Sie erfolgreich 
abgeschlossen und konnten bereits 
mehrjährige Erfahrung entlang der 
Prozesskette im Supply Chain Ma-
nagement sammeln 

•	 In der Mitarbeiterführung bringen 
Sie im Optimalfall bereits belastbare 
Erfahrungen mit und zeigen einen 
sicheren und transparenten Füh-
rungsstil 

•	Wichtig ist außerdem, dass Sie die 
Maschinenbauindustrie, ihre Pro-
zesse und Produkte gut einschätzen 
können

•	 Ihre bisherigen Projekterfolge in Sa-
chen Einkaufsstrategie, Logistik und 
Lagermanagement sowie Qualitäts-
management zeichnen Sie für diese 
Position aus  

•	 Im Umgang mit sowie in der Nut-
zungsoptimierung von gängigen 
ERP-Systemen sind Sie vertraut

•	Als Teil des Führungskreises wirken 
Sie bei der strategischen Ausrichtung 
des Unternehmens aktiv mit

•	Spannende Projekte warten auf Sie: 
zum Beispiel die Entwicklung des 
Online Shops zu einem weiteren 
wichtigen Standbein des Unterneh-
mens 

•	Sie können sich auf flexible Arbeits-
zeitmodelle und individuelle Fort- 
und Weiterbildungsangebote freuen

•	Regelmäßige Teamevents und ein 
hochwertig ausgestatteter Arbeits-
platz runden das Angebot ab


