
Seit über 20 Jahren ist unser Kunde ein gefragter Experte für Projekte in der Automatisierungs-
technik. Als Spezialist für Fördertechnik- und Palettiersysteme genießt das mittelständische 
Familienunternehmen am Markt einen hervorragenden Ruf. Von der Entwicklung über die Her-
stellung bis hin zum Vertrieb von standardisierten und kundenspezifischen Automationsmo-
dulen für Produktionslogistik ist die Firma ein gefragter Partner von namhaften Auftraggeben-
den aus den verschiedensten Branchen. Neben spannenden Projekten erwartet Sie in diesem 
Unternehmen ein modernes, zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld, in dem Sie eigene Ideen und 
individuelle Ziele verwirklichen können. 

Unser Kunde verstärkt sein Team mit:

Fachkraft für Lagerlogistik (mwd)
am Standort Darmstadt

Was bringen Sie 
mit?

Was erwartet 
Sie?

Appetit 
bekommen?

Wir finden was zusammenpasst. Die richtige Mischung machts!

Wir freuen uns auf Sie!
Personalrezepte GbR  ǀ  Tel. +49 6071 301 6820  ǀ  karriere@personalrezepte.de 

Das Menü Ihre Zutaten Die besondere Würze

•	 Sie sind für die gesamte Material-
bereitstellung zur Sicherstellung der 
reibungslosen Bearbeitung von Be-
triebsaufträgen verantwortlich: Von 
der Wareneingangs- und Qualitäts-
prüfung über die Kommissionierung 
bis hin zum Weiterversand an die 
Lohnfertigung bzw. an den Kunden

•	 Die gesamte Lagerhaltung liegt 
in Ihrer Hand: Sie betreiben eine 
permanente Inventur, verbuchen 
die Warenbewegungen, halten das 
Lager organisiert und führen selbst-
ständig kleinere Instandhaltungs- 
und Wartungsaufgaben in den Lager-
hallen durch

•	 Für Lieferanten und die Warenan-
nahme sind Sie die Ansprechperson 
und packen für einen geordneten 
Ablauf auch selbst bei der Be- und 
Entladung mit an

•	 Sie bringen neben einer einschlägi-
gen Berufsausbildung im Lager- und 
Logistikumfeld bereits Berufserfah-
rung in der Lagerhaltung bzw. Lager-
logistik mit

•	 Im Umgang mit Warenwirtschafts-
programmen sind Sie routiniert

•	 Sie arbeiten gewissenhaft, verant-
wortungsbewusst und selbstständig

•	 Abgerundet wird Ihr Profil durch Ihr 
Organisationsgeschick und Ihre gu-
ten kommunikativen Fähigkeiten

•	Flexible Arbeitszeitmodelle mit glei-
tender Arbeitszeit

•	 Individuelle Fort- und Weiterbil-
dungsangebote

•	Hohe Eigenverantwortung und die 
Möglichkeit, sich intern weiterzuent-
wickeln

•	Regelmäßige Teamevents


