
Wir finden was zusammenpasst. Die richtige Mischung machts!

Unser Mandant hat sich mit seiner Business Software auf die ganzheitliche Vernetzung 
betriebswirtschaftlicher Abläufe im unternehmerischen Gesamtprozess spezialisiert. Mit 
Fokus auf die Bereiche Personalwesen sowie Finanzen und Controlling bietet die Software 
einen hohen Individualisierungsgrad in der Prozessdefinition und ist branchenunabhängig 
einsetzbar. Als Arbeitgeber punktet das Unternehmen mit einer klaren Wachstumsstra-
tegie, die viel Raum für individuelle Entwicklung bietet, sowie einer Vielzahl an Benefits:  
von A wie betriebliche Altersvorsorge bis Z wie Kita-Zuschuss.
 

Im Auftrag unseres Kunden suchen wir: 

Teamleiter*in 
Social Selling / Online-Vertrieb
für den Standort Künzell

 
Ihr Menü

•	 Strategische Entwicklung, Realisierung 
und fortlaufende Optimierung von 
E-Commerce-Aktivitäten via Social 
Media

•	 Recherche potenzieller Zielgruppen, 
Leadgenerierung über digitale Kanäle 
und stetige Marktbeobachtung

•	 Systematischer Kontakt- und Netzwer-
kaufbau sowie Etablierung einer guten 
und langfristigen Kundenbeziehung

•	 Zentrale Ansprechperson für rund zehn 
Kolleg*innen innerhalb der Abteilung

•	 Einbindung in die strategische Ausrich-
tung des Social-Media-Marketings

 
Ihre Zutaten

•	 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung 
als Bürokaufmann / Bürokauffrau bzw. 
Industriekaufmann / Industriekauffrau, 
ein Studienabschluss im Bereich Mar-
keting / Kommunikation oder eine ver-
gleichbare Qualifikation

•	 Mehrjährige Berufserfahrung im On-
line-Vertrieb oder in einer vergleichba-
ren Position sowie fachliche Führungs-
erfahrung

•	 Ideenreichtum, Kreativität und eine 
zielorientierte Arbeitsweise

•	 Offenheit und Empathie im Umgang 
mit Mitarbeiter*innen 

•	 Ausgeprägte (digitale) Kommunikati-
onsfähigkeit

•	 Fließende Deutschkenntnisse in Wort 
und Schrift erforderlich, Englischkennt-
nisse von Vorteil

Wir freuen uns auf Sie!
Personalrezepte GbR – Lagerstr. 11 Haus B – 64807 Dieburg

Was erwartet 
Sie?

Was bringen Sie 
mit?

 
Die besondere Würze

•	 Eine betriebliche Altersvorsorge

•	 Beteiligung aller Mitarbeitenden am 
Unternehmenserfolg

•	 Jobrad

•	 Zuschuss zu Kita-Gebühren

•	 Modernes Arbeitsumfeld mit der 
Möglichkeit zur regelmäßigen Wei-
terbildung  

Appetit 
bekommen?


