
Wir finden was zusammenpasst. Die richtige Mischung machts!

Unser Kunde hat sich auf die gesamtheitliche Begleitung großer Bauvorhaben in den 
Bereichen Verkehrsinfrastruktur, Umweltgestaltung, Küstenschutz und Wasserbau sowie 
auf die Erschließung von Standorten spezialisiert. Im Mittelpunkt der Vorgehensweise 
steht dabei zu jeder Zeit ein höchstes Maß an Verantwortungsbewusstsein für Umwelt 
und Gesellschaft. Mit diesem Arbeitgeber können Sie viel bewegen und Ihre eigenen 
Fähigkeiten kontinuierlich weiterentwickeln. 
 

Wir suchen Sie als: 

(Ober-)Bauleiter*in Erdbau / Tiefbau
für das Bauvorhaben B247 in Thüringen 

 
Das Menü

•	 Sie übernehmen die Koordination 
aller Aufgaben von der Ausführung 
bis zur Fertigstellung der Infrastruk-
turprojekte

•	 Eigenverantwortlich steuern Sie die 
Bauvorhaben in terminlicher, wirt-
schaftlicher und qualitativer Hinsicht

•	 Sie führen die verschiedenen 
Bauteams (Bauleiter*innen, 
Polier*innen, Ingenieur*innen…)

•	 Sie tragen die Verantwortung für die 
Qualitätssicherung sowie den Ar-
beits- und Gesundheitsschutz

•	 Sie sind verantwortlich für die 
Kommunikation mit den auftrag-
gebenden Personen, Behörden, 
Gutachter*innen, Planungsbeteilig-
ten und Nachunternehmen als auch 
für die Durchführung von Vertrags-
verhandlungen

•	 In Ihrer Führungsposition sind Sie 
verantwortlich für das Projekt sowie 
die Organisation des gesamten Bau-
teams und tragen dabei die Ergeb-
nisverantwortung

 
Ihre Zutaten

•	 Abgeschlossenes Studium im Fach 
Bauingenieurwesen oder ein ver-
gleichbarer Abschluss

•	 Schnelle Auffassungsgabe und ana-
lytische Denkweise

•	 Führungspersönlichkeit in einem 
internationalen Team

•	 Betriebswirtschaftliche und kunden-
orientierte Arbeitsweise 

•	 Mindestens 3 bis 5 Jahre Berufser-
fahrung als Bauleiter*in bei großen 
Bauprojekten, vorzugweise bei gro-
ßen internationalen Infrastruktur-
projekten

•	 Engagierte Mitarbeit sowie ein ho-
hes Maß an Flexibilität

•	 Sehr gute Deutschkenntnisse zwin-
gend notwendig

•	 Englisch- und Französischkenntnisse 
von Vorteil

 
Die besondere Würze

•	 Wechselprämie

•	 Eine attraktive Vergütung inklusive 
Urlaubsgeld (gemäß Bau-Tarif-
Vertrag)

•	 30 Tage Urlaub

•	 Ein sicheres und unbefristetes 
Arbeitsverhältnis 

•	 Ein engagiertes und aufgeschlossenes, 
internationales Team

•	 Kurze Entscheidungswege und 
offene Kommunikation

•	 Individuelle Weiterbildungs- und 
Aufstiegsmöglichkeiten

•	 Förderung betrieblicher Alters-
vorsorge, VWL, Jobticket, Firmen-
handy, Homeoffice

•	 Unterstützung bei der Wohnungs-
suche

•	 Bei Zweitwohnsitz Zahlung der 
Monatsmiete bis 800 EUR 

Was erwartet Sie?

Appetit 
bekommen?

Wir freuen uns auf Sie!
Personalrezepte MARTIN PEUSSER  ǀ  Tel. +49 6071 301 6820  ǀ  karriere@personalrezepte.de 

Was erwartet 
Sie?

Was bringen Sie 
mit?


