
Wir finden was zusammenpasst. Die richtige Mischung machts!

ÜBER UNS

Die Grundlage unseres Erfolgs liegt im Respekt der indivi-
duellen Persönlichkeit. Active Sourcing ist unsere Speziali-
tät. Das Team von Personalrezepte agiert ausschließlich im 
Kundenauftrag. Wir finden was zusammenpasst: nicht nur 
fachlich, auch menschlich. 

Unser Kunde ist ein Global Player in der internationalen Energiewende und bietet Ihnen 
die Chance, die Eindämmung des Klimawandels durch Ihre Mitwirkung bei der Entwick-
lung wie auch Umsetzung nachhaltiger Lösungen weltweit aktiv voranzutreiben. Daraus 
ergibt sich ein anspruchsvoller Aufgabenbereich, an dem Sie nicht nur fachlich, sondern 
auch persönlich wachsen können.

Im Auftrag unseres Kunden suchen wir: 

Projektleiter*in 
Erdkabel- und Freileitungsplanung für 
Genehmigungsmanagement 

 
Ihr Menü

•	 Leitung von Freileitungs- und 
Erdkabelprojekten in den Leistungs-
phasen 1 - 4 der HOAI

•	 Verantwortliche Steuerung des 
gesamten Planfeststellungsverfahrens

•	 Eigenverantwortliche Durchführung 
und Leitung aller notwendigen Aktivi-
täten zur Planung und Erstellung unter-
schiedlicher Genehmigungsanträge

•	 Beauftragung und Koordination von 
Sachverständigen und Fachplanenden 

•	 Projektbegleitende Koordination und 
Kommunikation gegenüber Behörden 
und weiteren Prozessbeteiligten

 
Ihre Zutaten

•	 Erfolgreich abgeschlossenes Studium 
im Bereich Bauingenieurwesen, Elektro- 
oder Energietechnik, Geographie oder 
eine vergleichbare Qualifikation

•	 Mindestens 5 Jahre Erfahrung im 
Management komplexer Infrastruktur-
projekte, idealerweise Linienbauwerke

•	 Projektsteuerungskompetenz (Scope-, 
Termin- und Kostenplanung) 

•	 Erfahrung in der Trassierungsplanung 
und im Genehmigungsmanagement 

•	 Erfahrung mit Raumordnungs- und 
Planfeststellungsverfahren

•	 Kenntnisse im Bauleitplanungs- und 
Bauordnungsrecht, Immissions-
schutzrecht (BImSchG) sowie Natur-
schutzrecht im Zusammenhang mit 
Genehmigungsverfahren von Vorteil  

•	 Sicherer Umgang mit dem MS-Office-
Paket, Thinkproject-Kenntnisse 
wünschenswert

•	 Eine strukturierte und ergebnisorien-
tierte Arbeitsweise sowie die Bereit-
schaft und Fähigkeit, sich schnell in 
neue Themen einzuarbeiten

•	 Kommunikationsstärke, Verhandlungs-
geschick, Belastbarkeit und ein hohes 
Maß an Teamfähigkeit

 
Interessiert? 
 
Bei Fragen zur Position oder zum 
Bewerbungsprozess steht Ihnen 
unser Recruiting-Team gerne zur 
Verfügung.

Tel. 06071 301 6820

karriere@personalrezepte.de

Mehr über uns

 

Appetit bekommen? Sprechen Sie 
uns an!

Wir freuen uns auf Sie!
Personalrezepte MARTIN PEUSSER – Lagerstr. 11 Haus B – 64807 Dieburg


