
Wir finden was zusammenpasst. Die richtige Mischung machts!

ÜBER UNS

Die Grundlage unseres Erfolgs liegt im Respekt der indivi-
duellen Persönlichkeit. Active Sourcing ist unsere Speziali-
tät. Das Team von Personalrezepte agiert ausschließlich im 
Kundenauftrag. Wir finden was zusammenpasst: nicht nur 
fachlich, auch menschlich. 

Unser Mandant aus der Nähe von Mainz ist seit mehr als 60 Jahren prägend an der Entwick-
lung von zeitgemäßen Wohn- und Arbeitswelten beteiligt. Das rund 30-köpfige Team gestaltet 
und steuert den gesamten Prozess Bauen – für gewerbliche, kommunale und private Bauher-
ren, regional und international. Das Projektspektrum umfasst Büro- und Verwaltungsbauten, 
Logistikzentren, Produktionsstätten und Wohnbauten. Als Arbeitgeber punktet das Unter-
nehmen durch ein angenehmes Arbeitsklima, modern ausgestattete Büroräume und flexible 
Arbeitszeiten. Eine attraktive Vergütung sowie Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen  sind 
genauso selbstverständlich wie umfangreiche Sozialleistungen.

Im Auftrag unseres Kunden suchen wir: 

Architekt*in Hochbau 
mit Führungskompetenz
für den Standort Budenheim bei Mainz

 
Ihr Menü

•	 Planung von anspruchsvollen Hochbau-
projekten im Industrie-, Pharma-, Ge-
werbe- und Produktionsbereich in den 
Leistungsphasen 1 bis 5 der HOAI

•	 Ausschreibung und Vergabe von Pla-
nungs- und Nachunternehmerleistungen

•	 Koordination und fachliche Führung des 
Planungsteams 

•	 Verantwortung für das Schnittstellen-
management mit Bauverantwortlichen, 
Behörden und Fachplanenden

 
Ihre Zutaten

•	 Erfolgreich abgeschlossenes Studium 
im Bereich Architektur oder eine ver-
gleichbare Qualifikation 

•	 Mindestens fünf Jahre Berufserfah-
rung in der Planung von Hochbaupro-
jekten

•	 Erfahrung in der eigenständigen Koor-
dination des Planungsprozesses

•	 Sicherer Umgang mit den gängigen 
MS-Office-Anwendungen

•	 Gute Kenntnisse in einer Planungssoft-
ware, idealerweise ArchiCAD

•	 Ausgeprägte Kommunikations- und 
Durchsetzungsstärke, hohe Kundeno-
rientierung 

•	 Teamplayer mit Führungskompetenz 
sowie einem hohen Maß an Eigenmo-
tivation und großem Verantwortungs-
bewusstsein

 
Interessiert? 
 
Bei Fragen zur Position oder zum 
Bewerbungsprozess steht Ihnen 
unser Recruiting-Team gerne zur 
Verfügung.

Tel. 06071 301 6820

karriere@personalrezepte.de

Mehr über uns

 

Appetit bekommen? Sprechen Sie 
uns an!

Wir freuen uns auf Sie!
Personalrezepte MARTIN PEUSSER – Lagerstr. 11 Haus B – 64807 Dieburg


