
Wir finden was zusammen passt. Die richtige Mischung machts!

ÜBER UNS

Die Grundlage unseres Erfolgs liegt im Respekt der indivi-
duellen Persönlichkeit. Active Sourcing ist unsere Speziali-
tät. Das Team von Personalrezepte agiert ausschließlich im 
Kundenauftrag. Wir finden was zusammen passt: nicht nur 
fachlich, auch menschlich. 

Unser Kunde ist ein unabhängig geführtes Beratungsunternehmen mit Sitz in Bochum, das 
national und international seit fast 40 Jahren erfolgreich tätig ist. Das Team begleitet bedeu-
tende Bau- und Investitionsvorhaben für Verwaltung und Industrie. Der Leistungsschwer-
punkt liegt im Projektmanagement sowie in der Projektleitung und -steuerung von Großpro-
jekten im Anlagen- und Hochbau.

Im Auftrag unseres Kunden suchen wir: 

Projektmanager (mwd) für
Anlagen- und Hochbauprojekte  
für den Standort Bochum

 
Ihr Menü

•	 Organisatorische Planung und Ablaufor-
ganisation von Anlagen- und Hochbau-
projekten

•	 Verantwortung für das Ressourcen- und 
Zeitmanagement sowie Planung und 
Überwachung des Projektbudgets

•	 Vorbereitung, Führung und Protokollie-
rung von Projekt-, Montage- und Bau-
stellenbesprechungen

•	 Steuerung des Projektfortschritts sowie 
kontinuierliche Terminplanung und 
-überwachung

•	 Claim-Management

•	 Erstellung von Dokumentationen, Proto-
kollen und Berichten für das Projektcon-
trolling

•	 Entwicklung von Ideen zur Erweiterung 
des Leistungsspektrums

•	 Mitwirkung bei Sonderaufgaben sowie 
bei themenübergreifenden Projekten in 
Abstimmung mit der Geschäftsleitung

 
Ihre Zutaten

•	 Abgeschlossenes Studium im Bereich 
Architektur, Bau- oder Wirtschaftsin-
genieurwesen, Maschinenbau, Elek-
trotechnik oder einer artverwandten 
Ausrichtung im Ingenieurwesen; alter-
nativ eine technische Ausbildung mit 
entsprechenden Zusatzqualifikationen

•	 Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung 
im Hochbau und/oder Anlagenbau, 
z.B. in der Bauleitung, im Projektma-
nagement oder in der Projektsteue-
rung 

•	 Selbstständige, strukturierte und ei-
genverantwortliche Arbeitsweise

•	 Sehr gutes analytisches Verständnis für 
die Ermittlung und Interpretation von 
Kennzahlen 

•	 Teamplayer (mwd) mit ausgeprägter 
Dialog- und Kritikfähigkeit

 
Interessiert? 
 
Bei Fragen zur Position oder zum 
Bewerbungsprozess stehen Ihnen 
unsere Recruiting-Experten gerne 
zur Verfügung.

Tel. 06071 301 6820

karriere@personalrezepte.de

Mehr über uns

 

Appetit bekommen? Sprechen Sie 
uns an!

Wir freuen uns auf Sie!
Personalrezepte MARTIN PEUSSER – Lagerstr. 11 Haus B – 64807 Dieburg


